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(Pa)Barazia gjinore né politiké dhe vendimmarrje

Né njé shogéri ku pabarazia dhe stereotipet gjinore jané té ngulitura né kulturén e
pérgjithshme dhe né raportet ekonomike, intervenimi politik béhet mé se i domosdoshém.
Né Kosové, pak progres éshté arritur né luftimin e pabarazisé gjinore. Né fakt né disa
aspekte situata éshté pérkegésuar nga politikat geverisése, edhe até né té gjitha nivelet.
Trendi i pérfshirjes sé grave né pozita drejtuese dhe i pérfshirjes sé pamjaftueshme né
pozitat pérfagésuese ka shénuar ulje, dhe angazhimi pér rritje té barazisé gjinore né sferén
politike dhe publike mbetet sipérfagésor dhe minimalist. Pozitat udhéhegése né institucione
dhe politiké jané zéné nga burrat dhe intervenime té fugishme politike kérkohen pér té
ndryshuar kété gjendje.

Qasja e barabarté e burrave dhe grave né vendimmarrje éshté parakusht i domosdoshém
pér geverisje demokratike. Pjesémarrja e balancuar e té dy gjinive né vendimmarrjen politike
dhe publike éshté njé nga faktorét ky¢ gé mundéson baraziné gjinore, duke avancuar késhtu
realizimin e té drejtave té njeriut dhe llogaridhénien mé té miré pér graté. Tani mé, éshté
déshmuar se graté né pozita vendimmarrése pérbéjné faktoré té réndésishém né krijimin e
politikave mé té mira gé ndikojné né ményre té drejtpérdrejté né jetén e grave dhe vajzave
né veganti, dhe até shogérore né pérgjithési. Angazhimi pér pérfagésim mé té barabarté
né institucione ndikon drejtpérdrejté né zvogélimin e padrejtésive dhe rritjen e kohezionit
shogéror.

Kosova ka ligjin pér barazi gjinore mé té avancuar né rajon.
Ligji pér Barazi Gjinore (LBGJ) mbron dhe vendos baraziné Intervenimi politik éshté
ndérmjetgjinive né themelté zhvillimitdemokratik té shogérisé  mé se i domosdoshém

kosovare dhe ofron mundési té barabarta pér pjesémarrje pér pérmirésimin e
té grave dhe burrave né zhvillimin politik, ekonomik, social, pérfaqésimit gjinor

kulturor dhe té gjitha fushat e jetés shogérore. LBGJ obligon

té gjitha organet legjislative, ekzekutive dhe gjygésore, si dhe institucionet e tjera publike
té sigurojné pérfagésim té barabarté gjinor prej 50 pérqind pér secilén gjini, pérfshiré edhe
organet e tyre drejtuese dhe vendimmarrése. Ligji poashtu, parasheh sanksione pér déshtim
té zbatimit té dispozitave té tij.

Raporti mes kualifikimit universitar dhe punésimit sipas gjinisé

® Me kualifikim universitar
419% 46,6% 52.1% ® Té punésuar
12.1%
mbetet sfidé e madhe. E-
ra

Pabarazia e dukshme Burra

gjinore pengon graté *Sipas Agjencisé sé Statistikave té Kosovés
gé té kontribuojné dhe

ndikojné né agjendat e zhvillimit. Pabarazia ekonomike gjinore né Kosové vlerésohet té jeté
mé e larta né Evropé. Edhe pse graté pérbéjné 52.1 pérgind té numrit té pérgjithshém té
kosovaréve me arsimim universitar, krahas 47.9 pérqgind té burrave, né punésim ato marrin
pjesé me vetém 12.7 pérgind kundrejt 46.6 pérgind burrave. Edhe né rastet kur ato jané
té punésuara, mbesin shumé pak té pérfshira né nivele vendimmarrése. Sanksionimi ligjor,
ndérkohé mbetet ende i pa zbatuar.

Por né praktiké ndodh
krejt ndryshe. Pérfshirja
e grave né vendimmarrje
dhe udhéhegje, gofté
brenda sektorit publik

apo privat, vazhdon té



https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=10923
https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=10923
https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=10923
https://gzk.rks-gov.net/ActDetail.aspx?ActID=10923
https://www.koha.net/arberi/31398/ne-kosove-papunesia-e-grave-me-e-madhja-ne-rajon/
http://ask.rks-gov.net/media/4338/kosova-n%C3%AB-shifra-2017.pdf
http://ask.rks-gov.net/media/4338/kosova-n%C3%AB-shifra-2017.pdf
 http://ask.rks-gov.net/media/4356/vjetari-statistikor-shtator-2018-final.pdf
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Politika vazhdon té konsiderohet fushé e dedikuar pér burrat. Paragjykimet gjinore, besimi
i pérgjithshém se burrat jané udhéhegés mé té miré dhe mungesa e pérkrahjes politike
jané disa nga shkaget gé pamundésojné ose pengojné shumé promovimin e grave né
pozita vendimmarrése. Po ashtu, puna e papaguar - mirémbajtja e shtépisé dhe kujdesi
pér familjarét - dhe mungesa e gendrave té kujdesit ditor pér fémijé, i vendosin graté dhe
burrat né raport shumé té pabarabarté lidhur me kohén e disponueshme pér t'iu dedikuar
angazhimit politik e publik. Késhtu graté nuk arrijné té angazhohen sa duhet né aktivitete té
rrjetézimit politik dhe ngritje té fondeve, gjé gé iu kufizon gasjen né burime pér financimin
e fushatave té tyre politike.

Megjithése, lufta kundér pabarazisé dhe diskriminimit gjinor duhet té zhvillohet né fusha
dhe dimensione té ndryshme, njé pikénisje e miré do té ishin institucionet kryesore politike.
Kjo ngase ndikimi shogéror i kétyre institucioneve éshté jashtézakonisht i madh, pér té
mos théné pércaktues. Prandaj, mé poshté éshté paragitur njé analizé mbi pérfshirjen e
grave né institucionet kryesore té Republikés sé Kosovés, duke filluar nga Presidenca pér
té vazhduar me Kuvendin, Qeveriné, komunat dhe partité politike. Né fund té késaj analize
jané listuar disa rekomandime pér avancimin e pozités sé gruas dhe arritjen e barazisé
gjinore né politiké dhe vendimmarrje.

Presidenca

Né vitin 2011 si rezultat i njé marréveshjeje ndérpartiake pér té zgjidhur krizén politike mes
burrave mé té fugishém né politiké, Kuvendi eméroi Presidenten e paré grua, duke u béré
késhtu vendi i paré né rajon gé pozitén mé té larté shtetérore ia beson njé gruaje. Gjinia dhe
pavarésia e saj politike u pa si zgjidhje e duhur e krizés nga pérfagésuesit ndérkombétar
kundrejt luftés sé burrave gé synonin pushtetin me ¢do kusht. Gjaté mandatit té saj, Atifete
Jahjaga arriti gé shumé ¢éshtje gé prekin té drejtat e gruas t'i vé né fokus té Presidencés.
Pér heré té paré, krimet e dhunés seksuale gjaté luftés u béné pjesé e debatit politik dhe
shogéror. Ndryshe nga koha e Presidentes Jahjaga, pasuesi i saj, Presidenti Hashim Thagi,
nuk ka treguar ndonjé interesim té miréfillté gé té vazhdojé debatin e filluar pér mbrojtjen
dhe fugizimin e grave, duke e zbehur késhtu pérkushtimin institucional ndaj promovimit té
té drejtave té tyre.
Numri i késhilltaréve politik né
kabinetin e Presidentit Thagi Ky dallim né gasje né mes dy Presidentéve,
vérehet gartazi né pérzgjedhjen e késhilltaréve
politiké. Derisa né vitet 2013, 2014 dhe 2015
Presidenca kishte deklaruar se numri i grave
té angazhuara né pozitat e késhilltaréve ishte
i barabarté me até té burrave, né mandatin
e Presidentit Thagi té gjithé 11 késhilltarét
politiké té Presidentit jané burra.
0 |
Burra Gra Mirépo, kur flasim pér pozita té larta
vendimmarrése brenda Presidencés,
pavarésisht se kush ka gené president/e,
pabarazia e pérfagésimit nuk ka ndonjé dallim té madh. Graté edhe nése kané arritur té kené
pérfagésim té miré né rolet konsultative nén udhéhegjen e Presidentes Jahjaga, nga viti
2013, né Zyrén e Presidentit asnjé grua nuk éshté eméruar né pozité té larté vendimmarrése.



https://abgj.rks-gov.net/assets/cms/uploads/files/Publikimet%20ABGJ/Raportit%20i%20hulumtimtit%20''Grat%C3%AB%20n%C3%AB%20procesin%20e%20punes%20dhe%20Vendimarrjes%20''shqip%20A5%20-%2088%20faqe.pdf
https://abgj.rks-gov.net/assets/cms/uploads/files/Publikimet%20ABGJ/Raportit%20i%20hulumtimtit%20''Grat%C3%AB%20n%C3%AB%20procesin%20e%20punes%20dhe%20Vendimarrjes%20''shqip%20A5%20-%2088%20faqe.pdf
https://abgj.rks-gov.net/assets/cms/uploads/files/Publikimet%20ABGJ/Raportit%20i%20hulumtimtit%20''Grat%C3%AB%20n%C3%AB%20procesin%20e%20punes%20dhe%20Vendimarrjes%20''shqip%20A5%20-%2088%20faqe.pdf
https://abgj.rks-gov.net/assets/cms/uploads/files/Publikimet%20ABGJ/Raportit%20i%20hulumtimtit%20''Grat%C3%AB%20n%C3%AB%20procesin%20e%20punes%20dhe%20Vendimarrjes%20''shqip%20A5%20-%2088%20faqe.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2018/10/20181003170921410.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2018/10/20181003170921410.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2018/10/20181003170921410.pdf
https://www.president-ksgov.net/sq/lajme/atifete-jahjaga-u-zgjodh-presidente-e-republikes-se-kosoves
https://www.president-ksgov.net/sq/lajme/atifete-jahjaga-u-zgjodh-presidente-e-republikes-se-kosoves
https://www.president-ksgov.net/sq/keshilltaret-politik
https://www.president-ksgov.net/sq/keshilltaret-politik
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Gjaté viteve 2013-2016, né nivel té larté drejtues dhe né nivel drejtues, nga 32 pozita, 18
udhéhigeshin nga burrat kurse 14 nga graté.

Mandati i ish-Presidentes Jahjaga kishte ndikim pozitiv né luftimin e stereotipeve gjinore gé
sugjerojné se graté nuk kané aftési drejtuese dhe njékohésisht shpérfagin paragjykimet e
rrénjosura pér angazhimin e grave né politiké. Ish-Presidentja Jahjaga, gjaté mandatit té saj
shumé shpesh ishte cak i komenteve dhe fyerjeve seksiste, deri tek portretizimi objektizues.
Njé shembull kulminant pér kété ishte vizatimi anonim né njé mur ndértese i njé grafiti
seksist. Ndaj sulmeve té tilla kundér ish-Presidentes patén reaguar ashpér disa organizata
pér té drejtat e grave, por nuk kishte pasur reagim té menjéhershém nga drejtuesit e
institucioneve apo partive politike, gjé gé pérbénte njé legjitimim té heshtur té kétyre
sulmeve me bazé né paragjykime dhe stereotipe gjinore.

Kuvendi i Kosovés

Pérfagésimi i grave né Kuvendin e Kosovés éshté béré i mundur pérmes kuotés (nga viti
2000), e cila iu rezervon atyre 30 pérgind té uléseve, kundrejt burrave, té cilét praktikisht e
kané pothuajse té garantuar zénien e 90 uléseve té tjera té Kuvendit t& Kosovés. Edhe pse
shpeshheré efekti i kuotés gjinore éshté kontestuar, ka mjaft raste qé graté té cilat fillimisht
jané zgjedhur deputete pér shkak té kuotés, mé voné kété synim e kané arritur edhe pa té.
Njé efekt i tillé éshté vérejtur edhe né zgjedhjet e fundit parlamentare té vitit 2017, ku graté
fituan 38 prej 120 uléseve né Kuvend; 17 prej tyre i fituan vendet né sajé té kuotés e 21
tjera i fituan vendet e tyre me merité nga beteja me trefishin
e numrit té kandidatéve burra. Né zgjedhjet e vitit
2017, 21 prej 38 grave
Pérderisa pérfagésimi i grave né Kryesiné e Kuvendit éshté deputete kané fituar
po ashtu i rregulluar me rregulloren e Kuvendit, né anén  vyendet né kuvend me
tjetér, hapésira pér graté né drejtimin e grupeve parlamentare  merité, jané zgjedhur
éshté shumé e kufizuar. Né legjislaturén aktuale té gjitha drejtpérdrejté
grupet parlamentare udhéhigen nga burrat. Ky éshté njé fakt
mé shumé gé tregon se si partité politike nuk kané béré asgjé mé shumé pér pérfagésim té
barabarté gjinor nga ajo gé iu kérkohet me ligj. Pér shembull, pothuajse asnjé nga partité
politike apo koalicionet parazgjedhore nuk kané pasur né listat e tyre zgjedhore kandidate
gra mé shumé se 30 pérqind - aq sa i obligon Ligji pér Zgjedhjet e Pérgjithshme.

Pérkundér diskutimeve té ndryshme rreth efektivitetit té kuotave gjinore, viteve té fundit ka
filluar té hapet diskutimi pér rritjen e kuotés sé pérfagésimit gjinor, né pérputhje me Ligjin
pér Barazi Gjinore, i cili kérkon pjesémarrje té barabarté té grave né ¢do nivel vendimmarrés
apo pérfagésues né institucionet e Kosovés. Megjithaté, ky ligj nuk éshté marré parasysh
asnjéheré kur jané pérpiluar listat zgjedhore, ngase éshté né kundérshtim me Ligjin pér
Zgjedhjet e Pérgjithshme, té cilit i éshté dhéné vazhdimisht pérparési. Kété e ka ngritur si
shgetésim edhe Institucioni i Avokatit té Popullit, i cili ka kérkuar aplikimin e Ligjit pér Barazi
Gjinore né ményré gé listat zgjedhore té pérbéhen nga 50 pérgind gra dhe 50 pérgind
burra.

Gjuha diskriminuese dhe seksiste e pérdorur né Kuvend nga Kryeparlamentari dhe deputeté
burra nuk éshté e rasteve té izoluara. Por, mos-dénimi i gjuhés sé tillé konsiderohet té keté
ndikuar né krijimin e njé mjedisi ku diskriminimi gjinor éshté normalizuar.


http://www.kgscenter.net/site/assets/files/1458/3__pjesemarrja_e_grave_ne_vendimmarrje_ne_kosove.pdf
http://www.kgscenter.net/site/assets/files/1458/3__pjesemarrja_e_grave_ne_vendimmarrje_ne_kosove.pdf
https://zeri.info/aktuale/70292/kritikohen-grafitet-qe-fyen-presidenten-jahjaga/
https://zeri.info/aktuale/70292/kritikohen-grafitet-qe-fyen-presidenten-jahjaga/
https://www.kuvendikosoves.org/common/docs/Rr_K_RK_29_04_2010_1.pdf
https://www.kuvendikosoves.org/common/docs/Rr_K_RK_29_04_2010_1.pdf
http://kuvendikosoves.org/?cid=1,107
http://kuvendikosoves.org/?cid=1,107
https://www.oik-rks.org/2018/04/17/raporti-vjetor-2017/
https://www.oik-rks.org/2018/04/17/raporti-vjetor-2017/
https://zeri.info/aktuale/58072/kadri-veseli-albulena-haxhiut-ma-hongsh/
https://zeri.info/aktuale/58072/kadri-veseli-albulena-haxhiut-ma-hongsh/
https://zeri.info/aktuale/127118/marsh-kunder-gjuhes-se-politikaneve-ndaj-grave/
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Pjesémarrja e zéshme dhe vendimmarrja e pavarur e deputeteve né bérjen e ligjeve e
politikave gé prekin ¢éshtjet gjinore vazhdon té mbetet sfidé. Shumé gra deputete nuk
tregojné shképutje nga qasja patriarkale e kolegéve té tyre partiaké, edhe né rastet e
vendimeve té réndésishme gé jané direkt té lidhura me té drejtat e grave dhe ¢éshtjet
gjinore. Njé nga portretizimet mé té mira té déshtimit té deputeteve pér té vendosur
ndryshe nga kolegét e tyre burra u shénua né vitin 2013, gjaté diskutimeve pér njohjen e
statusit té viktimave té dhunés seksuale gjaté luftés né Kosové. Ligji kaloi né vitin 2014, por
jo para se té kundérshtohej, sidomos nga radhét e deputeteve té PDK-sé, té cilat déshtuan
té kalonin pértej diskursit té krijuar nga bashképartiakét e tyre burra lidhur me viktimat e
dhunés seksuale.

Grupi Joformal i Deputeteve né Kuvendin e Kosovés si mekanizém pércjellés i zérit té
grave i cili né objektivin e vet ka fugizimin e gruas né politiké dhe monitorimin e zbatimit té
LBGJ-sé dhe ligjeve té tjera qé kané té béjné me pérparimin e pozités sé gruas né shoqgéri,
ka treguar njé unitet mé té madh té deputeteve nga partité politike. Mirépo mesazhet dhe
veprimet e kétij grupi déshtojné té jené shtytése drejt barazisé gjinore. Grupi i Grave éshté
kritikuar vazhdimisht pér mungesé té reagimeve ndaj gasjes fyese dhe diskriminuese té disa
deputetéve né Kuvend. Pér té rritur rolin e tyre né Kuvend dhe politiké, graté deputete
duhet me vendosméri té€ marrin iniciativa té cilat shkojné pértej linjave té subjekteve té tyre
politike.

Qeveria

Nga viti 2012 deri mé 2018, numri edhe ashtu i vogél i grave

né pozita té larta vendimmarrése brenda Qeverisé u zvogélua Qeveria e Kryeministrit
ndjeshém. Né vitin 2015 (5.6%) dhe 2016 (5.7%), kjo pérgindje  Ramush Haradinaj ka
ishte ndjeshém mé e vogél krahasuar me tri vitet e méparshme, vetém njé ministre grua
ku pérgindja e grave ishte pothuajse dyfish mé e madhe (9.8% prej 21 ministrave

né vitin 2012). Kjo u pérmirésua lehtésisht nga pika mé e ulét

e shénuar né vitin 2015, ku né vitin 2018 graté mbajné 11.9 pérqgind té pozitave té larta
vendimmarrése (Sektetar/e i/e Pérgjithshme, Kryeshef/e Ekzekutiv/e, Drejtor/e Ekzekutiv/e).
Megjithaté, gjaté kétyre shtaté viteve rritja ishte e papérfillshme (2.1%) duke pasur parasysh

Pozitat e larta vendimmarrése né Qeveri

sipas gjinisé
92,1% 94.4% 94.3%
90,2% 90,8% g
L 88.1%
08% 11,9%
: 2 83% I
| an B
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*Té dhénat zyrtare nga Qeveria e Kosovés . Gra - B“"a


https://kallxo.com/gjnk/nuk-ka-para-dhe-vend-per-viktimat-e-dhunimit/
https://kallxo.com/gjnk/nuk-ka-para-dhe-vend-per-viktimat-e-dhunimit/
https://opendata.rks-gov.net/sq/dataset/tabela-me-te-dhena-per-pozitat-e-nivelit-te-larte-drejtues-ne-ministri-dhe-agjenci-ekzekutive
https://opendata.rks-gov.net/sq/dataset/tabela-me-te-dhena-per-pozitat-e-nivelit-te-larte-drejtues-ne-ministri-dhe-agjenci-ekzekutive
https://opendata.rks-gov.net/sq/dataset/tabela-me-te-dhena-per-pozitat-e-nivelit-te-larte-drejtues-ne-ministri-dhe-agjenci-ekzekutive
https://opendata.rks-gov.net/sq/dataset/tabela-me-te-dhena-per-pozitat-e-nivelit-te-larte-drejtues-ne-ministri-dhe-agjenci-ekzekutive
https://opendata.rks-gov.net/sq/dataset/tabela-me-te-dhena-per-pozitat-e-nivelit-te-larte-drejtues-ne-ministri-dhe-agjenci-ekzekutive
https://opendata.rks-gov.net/sq/dataset/tabela-me-te-dhena-per-pozitat-e-nivelit-te-larte-drejtues-ne-ministri-dhe-agjenci-ekzekutive
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se né mandatin aktual Qeveria ka krijuar dy ministri té reja
dhe pozita shtesé, gjé gé do té duhej té ofronte njé mundési

Né ligjeslaturén aktuale pér pérfshirje mé té madhe té grave.

graté pérbéjné 32
pérqind té deputetéve
té Kosovés, ndérsa
né vitin 2018 Kuvendi
eméroi njé ekip
negociator vetém me 11
burra, pa asnjé grua

Me vetém njé ministre grua, kabineti geveritar i Kryeministrit
Ramush Haradinaj shénon shkallén mé té ulét té pérfagésimit
gjinor (grave) né nivelin vendimmarrés té ekzekutivit té shtetit.
Pas doréhegjes sé ish-Ministres sé Ambientit dhe Planifikimit
Hapésinor, Albena Reshitaj, e cila mé voné u bé Késhilltare
e Kryeministrit, Ministrja e Integrimeve Evropiane, Dhurata
Hoxha mbetet e vetmja grua ministre nga 21 ministri.

Krijimi i geverisé né vitin 2017 nga njé koalicion i gjeré politik, té cilit i éshté dashur t'i
akomodoj kérkesat e shumé partneréve, béri gé té gjitha pozitat e larta té ndahen pér
burrat e fugishém té subjekteve politike té koalicionit geveritar. Si rrjedhojé, pérfagésimi
gjinor nuk zuri fare vend né diskutimet pér ndarjen e pushtetit.

Qeveria e Haradinajt éshté pérfolur vazhdimisht pér numrin e madh té zévendésministrave
dhe késhilltaréve politik té kryeministrit t& Kosovés, pozita té cilat jané shfrytézuar pér
té shtuar hisen dhe akomoduar interesat e partneréve té koalicionit. Por, edhe me kété
rritje enorme té numrit t&€ ministrave dhe zévendésministrave, nuk u krijua fare hapésiré
pér pérfshirjen e grave né pozitat vendimmarrése geveritare. Té dhénat e publikuara né
uebfaget e 20 prej 21 ministrive, tregojné se nga 69 pozitat e zévendésministrave (numri
i té ciléve éshté shumé mé i madh, raportohet té jeté rreth 80) vetém 6 pozita té tilla u
jané ndaré grave. Gjendja éshté e ngjashme edhe tek pérfshirja e grave né kabinetet e
ministrive, departamentet e tyre si dhe trupat késhilluese.

Graté mbeten jashté té gjitha proceseve té médha politike, pérfshiré edhe ato té ndértimit
té paqges. Dialogu teknik me Serbiné, i ndérmjetésuar nga Bashkimi Evropian deri né njé
fazé éshté udhéhequr nga Edita Tahiri. Sidoqofté, roli i saj né krye té dialogut nuk ka pasur
efektin e njéjté sikurse Jahjaga ndaj ¢éshtjeve gjinore. Formati rigjid i dialogut vazhdimisht
éshté kritikuar né shumé aspekte. Kjo ka béré gé procesi i dialogut té ofrojé pak mundési pér
integrimin e perspektivés gjinore. Né debatin aktual pér fazén pérmbyllése té dialogut, i cili
ka pér géllim ndértimin e pages mes dy vendeve té dala nga lufta, graté apo piképamjet e
tyre mungojné plotésisht. Duke pasur parasysh réndésiné gjithépérfshirése dhe standardet
ndérkombétare pér pérfshirje té grave né procese té tilla, té riafirmuara sidomos pérmes
rezolutave 1325 dhe 1820 té Kombeve té Bashkuara, dialogu Kosové - Serbi mbetet
plotésisht pérjashtues ndaj perspektivés sé grave dhe té rinjéve.

Sé fundmi, Kuvendi i Kosovés eméroi njé ekip negociator pér dialogun me Serbiné. Procesi
i emérimit dhe pérbérja e tij kané dy té meta themelore. Ekipi 11 anétarésh nuk éshté
mjaftueshém politikisht gjithépérfshirés. Edhe mé shgetésues éshté fakti se 9 emérimet e
béra deri tani nuk pérfshijné asnjé grua.

Barazia gjinore nénkupton edhe ndarje té barabarté té resurseve publike pér vajzat e djemté
dhe graté e burrat. Buxhetimi i pérgjegjshém gjinor, i obliguar pérmes Ligjit pér Barazi
Gjinore, kérkon pérfshirjen e perspektivés gjinore né até se si mblidhen dhe shpenzohen
resurset publike. Qeveria ende nuk ka arritur zbatim té miréfillté té késaj kérkese ligjore, e
cila duhet té aplikohet mbi bazén e analizés dhe pérfshirjes gjinore.


http://balkansgroup.org/storage/app/media/Agjenda%20p%C3%ABr%20Kosov%C3%ABn_Sfidat%20e%20Qeveris%C3%AB%20Haradinaj_ALB_WEB.pdf
http://balkansgroup.org/storage/app/media/Agjenda%20p%C3%ABr%20Kosov%C3%ABn_Sfidat%20e%20Qeveris%C3%AB%20Haradinaj_ALB_WEB.pdf
http://balkansgroup.org/storage/app/media/Agjenda%20p%C3%ABr%20Kosov%C3%ABn_Sfidat%20e%20Qeveris%C3%AB%20Haradinaj_ALB_WEB.pdf
http://unscr.com/en/resolutions/doc/1325
http://undocs.org/en/S/RES/1820(2008)
http://www.kuvendikosoves.org/common/docs/2018_12_18_Rezoluta%2006-R-015.pdf
http://www.kuvendikosoves.org/common/docs/2018_12_18_Rezoluta%2006-R-015.pdf
http://www.kuvendikosoves.org/common/docs/2018_12_18_Rezoluta%2006-R-015.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2018/10/20171010144621171.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2018/10/20171010144621171.pdf
https://womensnetwork.org/wp-content/uploads/2018/10/20171010144621171.pdf
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Pjesémarrja e ulét e grave né politiké dhe aktivitete politike ndikohet edhe nga angazhimi
i tyre né kujdesin shtépiak. Dispozitat e tanishme ligjore té pushimit té lehonisé, sipas
té cilave punédhénésit obligohen té paguajné pér gjashté muaj, theksohen si shkage té
diskriminimit ndaj grave né punésim, duke shkaktuar shkallé mé té larté té papunésisé sé
grave. Projekt-ligji i ri i Punés sé shpejti pritet té kalojé né Kuvend dhe Ministria e Punés
dhe Mirégenies Sociale dhe akterét tjeré politiké e kané mundésiné té finalizojné até me
dispozitat e rekomanduara nga shogéria civile, té cilat do té sfidonin rolet tradicionale
gjinore né familje, shogéri dhe politiké, si dhe do té ndikonin né pjesémarrje mé té madhe
té grave né punésim dhe né jetén politike e publike né Kosové.

Komunat

Pérfshirja e grave né nivelin e geverisjes lokale mbetet edhe mé sfiduese. Edhe pse pér
Asambleté Komunale vlen kuota e njéjté sikurse pér Kuvendin e Kosovés dhe graté pérbéjné
30 pérqgind té pérfagésuesve né kéto asamble,
aktualisht asnjé komuné nuk udhéhiget nga

Pérqgindja e kandidatéve pér kryetar ndonjé grua.

té komunave né zgjedhjet lokale

e vitit 2017, sipas gjinise Né zgjedhjet e fundit komunale (2017), nga

204 kandidaté pér kryetaré komunash pér
udhéhegjen e 38 komunave té Kosovés, vetém
8 prej tyre ishin gra (3.9%). Vetém Mimoza
Kusari - Lila e Alternativés (ish anétare e AKR-
s€) dhe Valdete Idrizi nga Partia Demokratike
e Kosovés arritén gé té kalojné né raund té
dyté té zgjedhjeve. E para ishte kryetare e

komunés sé Gjakovés deri né zgjedhje dhe e
=0 dyta iu kishte bashkangjitur PDK-sé né prag té
Burra Gra zgjedhjeve; asnjéra nuk fitoi né raundin e paré.

Edhe né zgjedhjet lokale té vitit 2013, vetém
nénté kandidate ishin gra.

Pra, pérfagésimi i grave né proceset zgjedhore lokale éshté minimal, duke mos kaluar
4 pérgindéshin. Edhe né ato raste kur graté kandidohen, atyre nuk u jepet rasti gé té
kandidojné né rajonet apo komunat e
fugishme elektorale. Ato pérgjithésisht . . . . .
ka?wdidohen né ato sz)m%Jna apo Udheheqje_‘ N Pr?JtO_rlve n? I.<cimunen
rajone ku ka pak gjasa gé té fitojné, e Prishtinés sipas gjinisé

ndérkaq bastionet partiake zakonisht
rezervohen pér burrat. Pér shembull,
né zgjedhjet e vitit 2017, PDK i kishte
dhéné hapésiré njé gruaje gé té
kandidojé né Pejé, ndérsa Aleanca pér
Ardhmériné e Kosovés (AAK) e kishte
béré té njéjtén né Drenas, ndérkohé gé
as Peja pér PDK-né dhe as Drenasi pér
AAK-né nuk paragesin komuna ku kéto
parti kané tradité fitoreje. Gra
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Pérve¢ pozitave drejtuese né komuna, drejtorité komunale po ashtu reflektojné pabarazi
té thellé gjinore duke u |éné grave njé numér shumé té vogél té pozitave drejtuese. Né
kryeqytet, nga 12 drejtorité komunale, vetém 4 vazhdojné té udhéhegen nga graté.
Ndérkaqg, né gjashté komunat e tjera mé té médha, numri mesatar i drejtorive té drejtuara
nga graté éshté dy apo tre.

Zyrtarét pér Barazi Gjinore né komuna dhe ministri jané pjesé
e mekanizmave kryesoré kombétaré pér barazi gjinore, sé
bashku me Agjenciné pér Barazi Gjinore. Zyrtarét pérballen me
shumé sfida né kryerjen e detyrave, prej mungesés sé buxhetit
e deri te mungesa e vullnetit politik nga ana e Qeverisé pér t'i
pérfshiré ata né bérje té ligjeve dhe politikave me perspektivé gjinore. Né anén tjetér, fakti
gé shumica e Zyrtaréve pér Barazi Gjinore né nivel lokal dhe gendror jané gra, tregon pér
tendencén e institucioneve gé ¢éshtjet e grave t'ua |éné né doré vetém grave, duke mos
pritur gé angazhimin pér barazi gjinore ta béjné edhe burrat.

Kosova ka 38 komuna,
por asnjé grua nuk
udhéheq né ndonjéren
prej tyre

Eshté e domosdoshme gé komunat té planifikojné dhe zbatojné politika dhe mbéshtetje té
madhe buxhetore, nése duan té zvogélojné hendekun e pabarazisé gjinore. Ato duhet té
krijojné politika té miréfillta né zonat rurale, ku papunésia dhe diskriminimi jané shumé mé
té theksuara.

Partité politike

Partité politike kané rolvendimtarné rritjen e pjesémarrjes sé grave né politiké dhe rrjedhimisht
edhe promovimin e vlerave demokratike. Pérfshirja e grave né politiké e vendimmarrje, si
dhe vendosja e tyre né pozita udhéhegése né masé té madhe varet nga partité politike
dhe reflekton pozitén e gruas brenda tyre. Pérfagésimi i ulét i grave déshmohet edhe nga
fakti se pérve¢ Mimoza Kusari-Lilés gé bashkédrejton Partiné Alternativa, asnjé grua tjetér
momentalisht nuk e udhéheq ndonjé parti politike.

Né anén tjetér, né aspektin programor, pothuajse asnjéra nga subjektet politike nuk
e trajtojné né ményré serioze dhe té elaboruar ¢éshtjen e pabarazisé gjinore. Té gjitha
partité qé kané program té publikuar, pabaraziné gjinore e pérshkruajné shkurt, né nivel té
pérgjithshém dhe nuk paragesin ndonjé propozim té detajuar se si ta zgjidhin kété ¢éshtje.
Kjo 1€ té kuptohet gé késaj ¢éshtjeje as pér sé aférmi nuk i kushtohet vémendja e barabarté
me temat e tjera gé trajtohen né kéto programe.

Bazuar né dokumentet e tyre themelore (statuti dhe programi) né pérgjithési partité politike
nuk i kané dhéné vémendje té veganté pérfshirjes sé grave. Kjo pasqyrohet edhe né
pérfagésimin e tyre né organet drejtuese té partive. Né shumicén prej tyre nuk ka kuota té
pérfagésimit gjinor né organet vendimmarrése té cilat pérgjithésisht pérbéhen nga burrat.
Shumica e subjekteve politike né Kosové angazhimin e grave e rregullojné pérmes krijimit
té forumeve té veganta pér graté né kuadér té partisé. Pérfagésimi i ulét dhe mospérfshirja e
grave né organet vendimmarrése té subjekteve, e kombinuar me mungesén e programeve
serioze pér rritjen e barazisé gjinore, pasqyrojné mé sé miri déshtimin e idesé sé pérfshirjes
sé grave né politiké, vetém pérmes krijimit té kétyre forumeve. Partité politike jané shumé
larg pérmbushjes sé obligimeve ligjore gé dalin nga Ligji pér Barazi Gjinore.

Statuti i Lidhjes Demokratike té Kosovés (LDK) - partis€ mé té madhe parlamentare - nuk
parasheh kuota gjinore né organet drejtuese té kétij subjekti. Statusi i saj pércakton gé
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kryetarja e Forumit t& Gruas sé LDK-sé éshté automatikisht edhe anétare e Késhillit té
Pérgjithshém dhe e kryesisé sé saj. Mirépo té gjitha degét (38) e LDK-sé drejtohen nga
burrat, kurse vetém 4 prej 23 anétaréve té kryesisé sé partisé jané gra.

Njésoj, statuti i Partisé Demokratike té Kosovés (PDK), partisé sé dyté parlamentare, nuk
parasheh kuota té pérfagésimit gjinor né organet e saj. Nga 50 anétarét e kryesisé vetém
13 jané gra. Gjendja éshté e njéjté edhe né Késhillin Drejtues té saj, ku graté mbajné vetém
38 vende nga 184 anétaré sa ka ky Késhill.

Lévizja Vetévendosje (LVV) nuk ka forum té gruas sipas modelit té subjekteve té tjera, por
angazhimin e gruas e rregullon pérmes sekretariateve té gruas aktiviste né secilin nivel té
organizimit. Mungesén e forumit, LVV e arsyeton me até se trajtimi i burrave dhe grave
duhet té béhet né ményré té barabarté, né varési té kontributit té tyre. Né pozitat drejtuese,
kjo parti ka njé grua nénkryetare dhe njé grua sekretare organizative, por ¢alon sa i pérket
pérfshirjes sé grave né nivele tjera drejtuese. Vetém 4 nga 33 degét e késaj partie drejtohen
nga graté, kurse vetém 7 gra pérbéjné kryesiné e saj 23 anétaréshe.

Nisma Socialdemokrate (NISMA), sikurse edhe shumica e subjekteve tjera, ¢éshtjen e
pjesémarrjes sé barabarté gjinore nuk e rregullon me kuota por vetém me organizatén e
veganté té gruas (Organizata Nisma e Gruas pér Kosovén). Kurse, rreth pérfagésimit aktual
té grave né organet e saj drejtuese nuk ka ndonjé informacion né fagen zyrtare. E njéjta
vlen edhe pér Aleancén Kosova e Re (AKR) dhe njésoj, as ky subjekt nuk parasheh kuota
gjinore dhe ¢éshtjen e pérfshirjes sé gruas e trajton pérmes Forumit té Gruas sé AKR.

Té vetmet subjekte politike né Kosové gé né kuadér té statutit té tyre aplikojné kuota
gjinore jané Aleanca pér Ardhmériné e Kosovés (AAK) dhe Partia Socialdemokrate (PSD).
Kjo e fundit gé nga themelimi i saj né vitin 1990, e ka té pércaktuar me statut gé té gjitha
organet drejtuese, ku pérfshihen Késhilli Drejtues dhe Kryesia duhet té kené pérfagésim
minimal prej 40 pérgind té secilés gjini. Megjithaté ky subjekt ishte né shuarje e sipér, deri
kur té 12 deputetét e larguar nga Vetévendosja, té udhéhequr nga kryetari i Komunés sé
Prishtinés Shpend Ahmeti, morén udhéhegjen e saj dhe riaktivizuan kété subjekt té fjetur.
Meqé partia ende éshté né proces té ri-formatizimit dhe pa platformé politike, trajtimi i
barazisé gjinore nga PSD-ja ende mbetet i pagarté.

Ndérkaq, gé ngavitit 2018, statutiirii AAK-sé (partia e udhéhequrnga Kryeministri Haradinaj)
pércakton gé 30 pérqind e organeve té zgjedhura té partisé duhet té pérbéhen nga graté.
Sidoqofté, né kryesiné 60 anétaréshe té AAK-sé, vetém 12 jané gra, gjé gé nénkupton mé

Nuk parasheh kuota | Nuk parasheh kuota Nuk ka forum té gruas | Nuk parasheh kuota Statutiirii Statuti i PSD-sé Nuk parasheh kuota
gjinore né organet gjinore né organet Ka sekretariate t& gjinore né organet AAK-sé pércakton qé nga fillimi (1990) | gjinore né organet
drejtuese té kétij drejtuese té kétij gruas aktiviste drejtuese té kétij qé 30% e organeve | ka pércaktuar 40% drejtuese té kétij
subjekti. subjekti subjekti té partisé duhet pjesémarrje subjekti
té pérbéhen nga graté| t& secilés gjini
38 degét Nga 50 anétarét e Vetie'm_4 nga 33 d_egét Nuk kin;forArlnfaci_on
e saj drejtohen g?;e&se vetém 13 jané srl;jezfé\[l):me drejtohen ;r:tt:aﬁ)teé :?aevselmlt N& kryesing Q& nga ri-aktivizimi
nga burrat né organet e saj 60 anétaréshe i partisé, trajtimi
. L . dreituese té AAK-sg, i barazisé gjinore
' Graté mbajné Vetém 7 prej 23 ! vetém 12 jané mbetet i padefinuar
Vetém 4 prej 23 vetém 38 vende nga anétaréve té kryesisé ra ose mé ende
anétaréve té kryesisé | 184 sa ka késhilli sé partisé jané gra g K se 30%
sé partisé jané gra drejtues i saj pak se o
Asnjéra nga
35 degét nuk
drejtohen

nga graté



https://www.ldk-ks.eu/kryesia/
https://www.ldk-ks.eu/kryesia/
http://www.pdk.info/article/post/18
http://www.pdk.info/article/post/18
http://www.aak-ks.org/?id=29
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pak se 30 pérqgind. Ndérsa, asnjéra nga 35 degét e saj nuk drejtohet nga graté. Forumet
rinore brenda partive politike si struktura gé duhen té lehtésojné pérfshirjen e té rinjve nuk
arrijné té krijojné njé bazé té miré pér lideret e ardhshme potenciale. Pérfagésimi gjinor
népér forume rinore arrin deri diku mes 30 e 40 pérgind, ndérsa ato nuk kané eliminuar né
térési praktikat diskriminuese.

Viteve té fundit retorika e zotimit pér rritjen e barazisé gjinore ka gené e bujshme. Zgjedhjet
parlamentare té vitit 2017 kané paré diskutime pér baraziné gjinore si asnjéheré mé paré.

Megjithaté, né shumicén e platformave politike dhe programeve zgjedhore té partive
politike mungojné politikat konkrete té propozuara pér avancimin e pozités sé grave dhe
pér arritjen e barazisé gjinore. Pushimi prindéror dhe mbéshtetja financiare e nénave gjaté
pushimit té lehonisé ka gené ¢éshtja mé e diskutuar nga secila parti politike si politiké drejt
barazisé gjinore. Por, me pérjashtim té LVV-sé, secila parti tjetér politike ka déshtuar té béjé
propozime konkrete pér njé pushim té ndaré prindéror gé do té zvogélonte diskriminimin
né tregun e punés. Pérveg késaj, diskutimet pér pushim prindéror kryesisht té drejtuara
nga burrat, vetém sa kané pérforcuar ndarjet tradicionale té roleve gjinore. Megjithaté,
Projektligji i ri i Punés iu ofron partive politike njé mundési konkrete pér té trajtuar kété
céshtje né favor té barazisé gjinore.

Pér shkak se zgjedhjet ishin té jashtézakonshme dhe partité politike pérpiluan listat me
kandidaté pér deputeté, thuajse né minutat e fundit, pérveg ish-deputeteve apo grave gé
kishin pasur mé herét ndonjé post me réndési, kandidatet tjera nuk kishin pasur mundésiné
té krijojné ndonjé profil publik. Madje, edhe né rastet kur deputetet gra kané elektorat
té konsoliduar, ato ndeshén me garé té egér nga kolegét e tyre burra; Vjosa Osmani
vazhdimisht del deputetja mé e votuar né Kuvend. Né 2017, ajo doli e vetmja grua né
mesin e 10 deputetéve mé té votuar. Megjithaté kryesia e LDK-sé e kishte renditur até né
pozitén 81 né listén zgjedhore té koalicionit.

Analizat e programeve televizive tregojné se partité politike u kané dhéné hapésiré mediale
dukshém mé té vogél kandidateve té tyre gra. Né shumicén e rasteve partité dérgonin nga
dy burra né debate. Pérkundér hapave té réndésishém gé jané béré, pérfshirja e grave né
politiké dhe né jetén publike éshté ende shumé e pamjaftueshme. Pér té& ndryshuar kété
gjendje té shogéruar me trende negative, kérkohet té& merren hapa konkret nga té gjithé

akterét institucional e politik.


http://www.aak-ks.org/?id=29
http://balkansgroup.org/blog/post/articles/te-rinjte-ne-politike
http://balkansgroup.org/blog/post/articles/te-rinjte-ne-politike
http://balkansgroup.org/blog/post/articles/te-rinjte-ne-politike
http://preportr.cohu.org/sq/hulumtime/Fushata-e-burrave-221
http://preportr.cohu.org/sq/hulumtime/Fushata-e-burrave-221
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REKOMANDIMET

- Né pajtim me vlerat kushtetuese té barazis€, Presidenca duhet té tregojé vémendje té
veganté ndaj ¢éshtjeve gjinore dhe té punojé né promovimin dhe arritjen e barazisé gjinore.
Presidenti duhet té lansoj iniciativa té veganta qé kané pér géllim rritjen e pérfagésimit dhe
rolit t& grave, eméroj gra né kabinetin e tij dhe shtyj pérpara reformén zgjedhore.

- Ligji pér Zgjedhjet e Pérgjithshme duhet té harmonizohet me Ligjin pér Barazi Gjinore né
favor té rritjes sé pérfagésimit t& grave né organet e zgjedhura dhe institucione té tjera.
Tetémbédhjeté vite pas vendosjes sé kuotés sé pérfagésimit, ajo duhet té rritet prej 30 né
40 pérqind pér zgjedhjet e ardhshme, sé paku si fazé kalimtare derisa té béhet harmonizimi
i ligjeve pé respektimin e ploté té Ligjit pér Barazi Gjinore.

- Gjuha diskriminuese dhe fyese ndaj grave né Kuvend duhet té dénohet né pérputhje me
kornizén ligjore né fugi dhe deputetét duhet té marrin pérgjegjési pér luftimin e gjuhés
fyese e diskriminuese. Sanksionimet duhet té definohen miré me Rregulloren e Punés sé
Kuvendit.

- Grupi joformal i grave deputete duhet té jeté mé unik dhe proaktiv né avancimin e té
drejtave té grave dhe barazisé gjinore. Me pérkrahje té donatoreve, Grupi duhet té krijoj
mekanizma pér monitorimin dhe raportimin e pérfagésimit gjinor. Organizatat e shogérisé
civile duhet ta mbéshtesin grupin e grave me aktivitete konkrete.

- Qeveria duhet té ndryshoj praktikat e deritashme té pabarazisé. Pérfagésimi i grave né
Qeveri duhet té korrespondoj me nivelin e pérfagésimit té tyre né Kuvend; sé paku té
korrespondoj me pérfagésimin né legjislaturén prej té cilés Qeveria ka marré mandatin.
Kéto rregulla duhet té definohen me ligjin pér Qeveriné i cili éshté né pérgatitje e sipér.

- Ekipi negociator i Kosovés pér dialogun me Serbiné duhet té béjé ndryshimet e nevojshme
me urgjencé, me géllim té pérfagésimit té grave né ekip dhe poashtu té reflektoj pérfagésimin
e grave né Kuvend. Pérfagésimi dhe roli i grave duhet té definohet pérmes projektligjit pér
detyrat, pérgjegjesité dhe kompetencat e delegacionit shtetéror pér dialogun me Serbiné.

- Partité politike duhet ta rrisin baraziné gjinore brenda subjekteve té tyre, si dhe té hartojné
politika konkrete pér barazi dhe ¢éshtje gjinore brenda programeve té tyre geverisése.
Subjektet duhet té caktojné dhe rrisin kuotén e pérfagésimit gjinor (sé paku 40 pérqind
té grave) dhe té zbatojné até né proceset zgjedhore né vijim deri né bérjen e reformés
zgjedhore dhe harmonizimin e Ligjit pér Zgjedhjet me Ligjin pér Barazi Gjinore.

- Ligji pér Barazi Gjinore dhe sanskionet e parapara duhet té zbatohen; té gjithé mekanizmat
duhet té veprojné.
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Ky artikull éshté mbéshtetur nga:

Promovimi i Shogérisé Demokratike (DSP) - i financuar nga Agjencia Zvicerane pér
Bashképunim (SDC) dhe nga Ministria e Punéve té Jashtme e Danimarkés (DANIDA) dhe
i menaxhuar nga Fondacioni Kosovar pér Shogéri Civile (KCSF). Pérmbaijtja e kétij artikulli

éshté pérgjegjési e Grupit pér Hulumtim té Politikave né Ballkan dhe né asnjé ményré nuk
mund té konsiderohet si géndrim i SDC-s¢, DANIDA-sé apo KCSF-sé.

dhe

Ambasada e Mbretérisé sé Norvegjisé

% Norwegian Embassy




Grupi pér Hulumtimin e Politikave né Ballkan (BPRG) éshté organizaté (Think Tank institute) e pavarur
rajonale, me seli né Prishting, Kosové. Ne ofrojmé analiza té detajuara té politikave zhvillimore pér njé
séré ¢éshtjesh té ndérlidhura me shtet-ndértimin, konsolidimin institucional e demokratik; integrimin e
minoriteteve, dhe marrédhénieve ndérshtetérore; si dhe integrimin evropian dhe reformat politike.

Ne kemi dekada pérvojé né hartim, raportim dhe zhvillim té politikave, gasje strategjike dhe avokim tek
geverité, institucionet ndérkombétare, si dhe organizatat jogeveritare.

Né thelbin e punés soné géndrojné raportimet tona té sakta, té detajuara dhe té paanshme, gjithmoné
té bazuara né hulumtimet tona nga terreni. Ne shkojmé pértej géndrimeve té etabluara dhe synojmé
té béjmé ndryshime pérmes rekomandimeve pér politika pér té ardhmen e gé jané kreative,

té realizueshme dhe té matshme, duke kontribuar gé vendet tona té zhvillojné shogéri dhe shtete

té fugishme demokratike, té géndrueshme dhe té suksesshme bazuar né sundimin e ligjit.

Grupi pér Ballkan ka dizajnuar edhe instrumente té reja pér té arritur kété ndryshim, si¢ jané:
Dialogu Politik, Forumi Politik (Forum pér Avokim i nivelit té larté i organizatave Think Tank)
dhe Forumi i Shogérisé Civile pér Bashképunim Ndérkufitar.

Pér mé shumé, vizitoni ueb-fagen toné www.balkansgroup.org ose,
na kontaktoni né office@balkansgroup.org
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